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สถานีต ารวจภูธรเชียงขวัญประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



สถานีต ารวจภธูรเชียงขวญั

วันน้ี 22 ธันวาคม 2568 เวลา 08.00 น. พ.ต.อ.ไพรรัตน์ บุปผา
ผกก.สภ.เชียงขวัญ พร้อมด้วยข้าราชการต ารวจในสังกัด ร่วมกิจกรรม
เข้าแถวเคารพธงชาติและได้อบรมชี้แจง แจ้งนโยบายพร้อมก าชับการ
ปฏิบัติข้าราชการต ารวจทุกวันอังคาร โดยมีหัวข้อการประชุมชี้แจงใน
การเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน ส าหรับ
สายงานต่างๆ ประจ าปีงบประมาณ 2569 ในการป้องกันหรือเอื้อ
ประโยชน์ต่อพวกพ้องเป็นการด าเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับ
สินบนของหน่วยงานก าชับการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างสมเกียรติยึดกฎหมาย
ระเบียบ ค าสั่ง เป็นท่ีต้ังอีกท้ังต้องด ารงตนอย่างมีเกียรติและศักด์ิศรีตาม
อุดมคติต ารวจไมเ่ข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสินบนหรืออบายมุขต่างๆให้เป็นที่พึ่ง
ของประชาชนอย่างแท้จริง

กิจกรรมอบรมต่อต้านการรับสินบน(Anti-Bribery Policy)



สถานีต ารวจภูธรเชียงขวัญ ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมี พ.ต.อ.ไพรรัตน์ 

บุปผา ผกก.สภ.เชียงขวัญ เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะขบัเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ สภ.เชียง

ขวัญ และท าความเข้าใจ วางแผนการด าเนินงานตามกรอบ ระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 

3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 
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1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) – ให้
เจ้าหน้าท่ีต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายในทราบก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) มอบฝ่ายอ านวยการด าเนินการเพื่อ
พัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการประเมินพร้อมท้ังมีการสื่อสารและประชาสัมพันธ์อย่างต่อเน่ือง

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT)
- ให้ทุกงานในสังกัดประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจ าจุด
ประชาสัมพันธ์ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)

- -มอบหมายให้ฝ่ายงานป้องกันปราบปราม,งานสอบสวนให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการจัดเจ้าหน้าท่ีจุด
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ขั้นตอนคู่มือการปฏิบัติงาน
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- มอบฝ่ายอ านวยการเผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการด าเนินงาน และกิจกรรม ต่างๆ ท่ีสถานีต ารวจด าเนินการ
ร่วมกับประชาชน ชุมชนในพ้ืนท่ีอย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ

- - มอบฝ่ายอ านวยการเผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายนอก
(External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) - ให้สถานีต ารวจศึกษา
และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของ
สถานีต ารวจอย่างต่อเนื่อง
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สถานีต ารวจภธูรเชียงขวญั

วันที่ 27 ธ.ค 2568 เวลา 09.30 น. 
พ.ต.อ.ไพรรัตน์ บุปผาผกก.สภ.เชียงขวัญ ได้จัด
กิจกรรมอบรมข้าราชการในสงักัด เรือ่งการเสรมิ
ความรู้ความเข้าใจแก่เจ้าหน้าทีต่ ารวจในการ
จัดการทรัพย์สนิของราชการ ของบริจาค และ
การเกบ็ของกลาง เพื่อปอ้งกันการทจุรติภายใน
หน่วยงาน 

กิจกรรมอบรมต่อต้านการรับสินบน(Anti-Bribery Policy)


